
 
 
 
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 007/2016 
 
1.1 - INSTRUTOR DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL- UNIDADE PAIQUERÊ – CADASTRO DE 
RESERVA 

 
CATYA MARQUES AGOSTINHO DE ARAÚJO 
 
1.2 - INSTRUTOR DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL- PORTUGUÊS – CADASTRO DE RESERVA 
 
VINÍCIUS PIMENTA SILVA 
 
1.3 - INSTRUTOR DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL – DEPARTAMENTO PESSOAL E 
ORGANIZAÇÃO DE GESTÃO E MÉTODOS – CADASTRO DE RESERVA 
 
OS CANDIDATOS NÃO ATENDERAM O PERFIL DESEJADO. 
 
 
 
Os candidatos classificados deverão aguardar novo contato após a liberação da vaga dentro do 
prazo de vigência do presente Edital. 
 
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA REGISTRO DE EMPREGADOS  
- CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS  
- DUAS FOTOGRAFIAS 3X4 RECENTE  
- FOTOCÓPIA DO CPF  
- FOTOCÓPIA DA CÉDULA DE IDENTIDADE (RG) 
- FOTOCÓPIA DO CARTÃO DO PIS  
- FOTOCÓPIA DO TÍTULO DE ELEITOR  
- FOTOCÓPIA DA CERTIDÃO DE CASAMENTO, DESQUITE OU DIVÓRCIO.  
- FOTOCÓPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREÇO(ATUAL)  
- FOTOCOPIA DO CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR 
- FOTOCOPIA DA CARTEIRA DE HABILITAÇÃO  
- FOTOCOPIA DA CERTIDÃO DE NASCIMENTO PARA FILHOS MENORES DE 14 ANOS  
- CARTEIRA DE VACINAÇÃO PARA FILHOS MENORES DE 07 ANOS (com identificação)  
- COMPROVANTE ESCOLAR PARA FILHO DE 07 ANOS A 14 ANOS  
- CONTA SALÁRIO NA CEF  
- EXAME MÉDICO PRÉ- ADMISSIONAL (requisição deverá ser retirada no ato da entrega dos 
documentos.  
IMPORTANTE: O CANDIDATO NÃO PODERÁ INICIAR SUAS ATIVIDADES NA EMPRESA SEM 
ANTES TER APRESENTADO TODOS OS DOCUMENTOS. 
 

 


